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Projekt to odpowiedz na indywidualnie zdiagnozowane zapotrzebowanie 7 Zespotéw Szkét ksztatcenia zawodowego
prowadzonych przez Powiaty: Zgorzelecki, Gtogowski, Legnicki, Lubanski. W wyniku spotkan w okresie XI-XIl '19 - 1-20
" dyrekcji szkoét z reprezentantami Lidera (UPEMI) ustalono najbardziej efektywne rozwigzania w zakresie
zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych uczniéw/ uczennic (U) w obszarze ksztatcenia zawodowego oraz
nauczycieli/nauczycielek (N) jak i szkét, w tym oczekiwah pracodawcéw i potrzeb lokalnego/regionalnego rynku pracy.
Z diagnozy wynika, ze istotnym problemem sga niskie wyniki U w nauce co przektada sie na zdawalno$¢ egzamindw
zawodowych U. Problemem to tez niedostateczne dostosowanie w zakresie umiejetnosci praktycznych U w kontekscie
potrzeb rynku pracy. Stwierdzono réwniez problem w zakresie niedostosowania pracowni praktycznej nauki zawodu
do rzeczywistych warunkéw pracy. W efekcie wypracowano koncepcje partnerskiego projektu, liderem UPEMI. Projekt
dedykowany jest 784U i 81N ze szkét: Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Zgorzelcu (Technikum, Branzowa Szkofa |
Stopnia), Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy im. M. Grzegorzewskiej w Zgorzelcu (Branzowa Szkota |
stopnia), Zespot Szkot Politechnicznych w Gtogowie (Technikum), Zespdt Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w
Gtogowie (Technikum, Branzowa Szkota | stopnia), Zespdt Szkét Przyrodniczych i Branzowych w Gtogowie
(Technikum), Powiatowy Zespét Szkét w Chojnowie (Technikum), Dolnoslaski Zespdt Szkét w Biedrzychowicach
(Technikum). Efektem wsparcia bedzie nabycie/podniesienie przez U kompetencji, umiejetnosci oczekiwanych przez
pracodawcéw rynku pracy.

Cel projektu to dostosowanie kompetencyjne U, uatrakcyjnienie ich jako pracownikdw, tym samym zwiekszg sie ich
szanse na rynku pracy. Dziatania powyzsze zostang wzmocnione poprzez wsparcie N ksztatcenia zawodowego,
zapewnienie w szkotach warunkéw odzwierciedlajacych naturalne srodowisko pracy. Za gtéwne formy wsparcia
obrano realizacje stazy zawodowych, organizacje dodatkowych zajeé/warsztatéw/kurséw specjalistycznych czy

zawodowych w tym prowadzonych na uczelniach, doposazenie pracowni zawodowych oraz dziatania ukierunkowane

na doskonalenie zawodowe N. Projekt realizowany na kazdym etapie w scistej wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w tym z pracodawcami.



